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Konjunkturdini prizkum 2024

Transformaci ceské ekonomiky brzdi klesajici trend
investic a kvalifikace pracovnich sil

Praha 9. 4. 2024
Vysledky

e Ekonomické vyhlidky: slabé svétlo na konci dlouhého tunelu

e Nejvétsiriziko: negativni vyvoj poptdvky doma i v zahranici

e Alarmujici trend: klesajici investi¢ni vydaje ohroZuji naléhavou potiebu
transformace pramyslu

e Pokles v hodnoceni HR faktor(: zaméstnanci ztraci dech, klesa produktivita
prace i motivace k vykonu, chybi kvalifikovani zaméstnanci

e Plusové body pro Ceskou republiku: telekomunikaéni infrastruktura, kvalita
a dostupnost lokalnich dodavatel(

e Atraktivita CR pro investory: za posledni ¢tyfi roky vyrazné poklesla

e Ekonomicky prlizkum némeckych zahrani¢nich komor (AHK) se provadi

kazdy rok paralelné v 16 zemich regionu stfedni a vychodni Evropy; v Ceské
republice se letos prizkumu zucastnilo 140 firem z ¢esko-némecké
hospodarské sféry.

Shrnuti

Vyhled na letosni rok je mirné optimisticky, ale klesajici investiéni vydaje, zejména
ve zpracovatelském primyslu, ohrozuji konkurenceschopnost ekonomiky. Vyplyva
to z aktualniho konjunkturalniho prazkumu Cesko-némecké obchodni a priimyslové
komory (ENOPK). Situaci dale zhor3uje tlak na naklady a administrativni z4téz.
Podnikatelé v soucasné dobé spatfuji nejvétsi riziko v poklesu poptavky domaiv
zahranici, ndsledovaném nedostatkem kvalifikovanych pracovnik( a rostoucimi
cenami energii. Jako investi¢ni lokalita si Ceska republika vede hafe. Firmy v
soucasné dobé zaujimaji mnohem kritictéjsi postoj k "produktivité a motivaci k
vykonu" a také ke "kvalifikaci zaméstnanc(l", které nestaci drzet rok s neustale se
zvySujicimi naroky na nové technologie.
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Po obtizném loriském roce, ktery byl charakterizovan nedostatkem polovodicu,
pretrvavajicim nedostatkem kvalifikovanych pracovnik(, rekordni inflaci

a v dusledku toho dalsim rdstem nomindlnich mezd, hodnotily podniky i v prvnim
Ctvrtleti 2024 soucasnou ekonomickou situaci jako nejhorsi za poslednich 10 let.
Pouze 12 % (oproti 19 % v roce 2023) hodnoti sou¢asnou ekonomickou situaci jako

dobrou, 22 % jako Spatnou; vysledkem je saldo -10 bod, cozZ je nejhorsi hodnota
od roku 2013.

Ekonomické vyhlidky pro letosni rok vSsak naznacuji mirny optimismus, zlepseni

ocekava 30 % firem (oproti 19 % v pfedchozim roce). Navzdory vzestupnému
trendu vSak saldo stale zUstava -4 body. Je znepokojujici, Ze zpracovatelsky
primysl, ktery je v Ceské republice tak ddlezity, z{stava témér

Ze se ekonomika zlepsi, zatimco 41 % firem ve zpracovatelského sektoru o¢ekdva
jeji zhorseni. Primysl se na celkovém hrubém domécim produktu v Ceské republice
podili zhruba jednou tretinou.

Ocekavani ohledné ekonomického vyvoje firem maji ve srovndani s pfedchozim

rokem vzestupny trend, saldo vzrostlo na 21 bod( ve srovnéni s 13 body

v pfedchozim roce. Pokud vsak jde o rozdéleni podle sektor(, vyrobni sektor je
opét na konci ZebFicku s pouhymi 28 % téch, ktefi ocekavaji zlepSeni. V sektoru
sluZeb véfi v pozitivni vyvoj 44 % respondent(.

Prohlubujici se propast mezi sektorem sluzeb a zpracovatelskym sektorem je jesté
patrné;jsi v o¢ekdavaném vyvoji celkového obratu pro rok 2024. Se saldem 24 bod(

jsme jednoznacné v plusu, ale trend je od roku 2021 sestupny. V souc¢asné dobé
pouze 37 % vyrobniho sektoru (oproti 51 % v roce 2023) ocekava zlepsSeni, zatimco
u poskytovatell sluzeb je to neuvéfitelnych 60 %!

Tento trend se podobné odrazi i v progndéze zaméstnanosti, ktera klesa jiz Ctyri

roky po sobé a jeji saldo je nyni pouze 4 body. A i zde je vyrobni sektor s 19 %
mnohem opatrnéjsi nez sektor sluzeb s 36 % firem, které oCekdvaji nardst poctu
pracovnich mist. Obchod je na chvostu s pouhymi 13 %, coz je také dusledek slabé
domaci poptdvky. Stavebnictvi je optimistictéjsi (38 %), coz je jisté dano

i neddvnym snizenim zakladni Grokové sazby ze strany Ceské narodni banky.

Vyvoj investi¢nich vydaju pro rok 2024 je alarmuijici. Bez dostatecnych investic

mohou podniky jen stézi zajistit svou konkurenceschopnost v obtizném globalnim
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prostredi. Klesajici trend trva uz témér Sestym rokem. Saldo vykazuje soucasnych 8
misto 10 lonskych bodu. Vzhledem k obrovskym investicim, které musi spolecnosti
vynalozit do doddvek energie, do digitalizace a automatizace a do vyvoje novych
obchodnich model, existuje propast mezi rychle rostoucim tlakem na transformaci
a zaroven klesajicimi investicemi. To plati zejména pro vyrobni sektor (propad salda
ze 4 na -13 bod0).

Pokles investic letos ocekava celych 39 % respondentu véetné zastupcu
automobilového a strojirenského sektoru, které jsou vSak pro ekonomicky rozvoj
Ceské republiky kli¢ové. ,,Jednim z diivodii je tlak na ndklady, ktery se zvysil

u spole¢nosti témér ve vsech oblastech — v doddvkdch energii, mzddch, surovindch
a dodavatelskych retézcich. Ndkladné je také zvysujici se administrativni usili

v disledku cetnych dikaznich povinnosti, které jsou spolecnostem uloZeny," fika
vykonny ¢len predstavenstva CNOPK Bernard Bauer.

Nejvétsi riziko pro vlastni ekonomicky vyvoj v nadchazejicich 12 mésicich vidi firmy
v poklesu poptavky (58 %). Zastupci firem ocekavaji, Ze krize domaci i zahranicni
poptavky bude pokracovat. Mezi dalsi rizika patfi: nedostatek kvalifikovanych
pracovnikl (48 %), ceny energii (46 %) a naklady na pracovni silu (44 %). Vice nez
60 % firem navic predpokladd, Ze geopolitické zmény a konflikty budou mit "silny"

nebo "znatelny" negativni dopad na jejich podnikatelské aktivity v Ceské republice.

Podivejme se na faktory, které délaji Ceskou republiku vice ¢&i méné atraktivni

investicni lokalitou. Zemé jako vzdy boduje ¢lenstvim v EU (1. misto), kvalitami

v oblasti telekomunikaci véetné kvality siti a sluzeb (2. misto) a tradi¢né "kvalitou

a dostupnosti lokalnich dodavateld" (3. misto). V Sedém stfedu Zebricku nyni
figuruji personalni faktory, které si vyrazné pohorsily o nékolik pricek: "produktivita
a motivace zaméstnanc(" (11./12. misto, dfive 4.) a "kvalifikace zaméstnanc(" (16.
misto, dfive 9. misto). AZ do roku 2016 byly tyto faktory vétsSinou v top 5.

»S ohledem na rostouci poZadavky digitalizujici se ekonomiky je tento trend
obzvldst problematicky. Ceskd republika nemd témér 2ddné suroviny. Pokud tedy
chceme zustat inovativni a konkurenceschopni, musime vse vloZit do nasich lidskych
zdroji a investovat do skoleni, dalsiho vzdéldvdni a zvySovani kvalifikace," fika
Milan Slachta, reprezentant Bosch Group CZ & SK a prezident CNOPK.

Ceska republika si podle o¢ekavani vede $patné v oblastech "dostupnosti
kvalifikovanych pracovnikd" (posledni, 25. misto), "transparentnosti verejnych
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zakdzek" (24. misto), efektivity verejné spravy (22. az 23. misto), ale také
v "predvidatelnosti hospodarské politiky" (22. a 23. misto).

Na otazku, zda by si znovu vybrali Ceskou republiku jako investiéni lokalitu,

odpovédélo "ne" 17 % spolecnosti, coz je nejvice od roku 2011. Polsko, Bulharsko
a Bosna a Hercegovina jsou zmifnovany jako alternativni investi¢ni lokality.

Zaméieno na digitalizaci

Vzhledem k tomu, Ze digitalizace hraje Ustfedni roli v transformaci

a konkurenceschopnosti ekonomiky, CNOPK ji jako téma zaradila do préizkumu.
Vice neZ 60 % spole¢nosti povazuje stav digitalizace ve svych provozech za "dobry"
nebo dokonce "velmi dobry", zatimco necelych 30 % jej povazuje za "uspokojivy".
Témér u kazda druhé spolecnosti, ktera v soucasné dobé prochdzi transformacnim
procesem (pfiblizné 42 %), zahrnuji provadéné zmény i digitalizaci. Podle tfi pétin
firem je nejvétsi vyzvou pro uspésnou digitalizaci dalsi vzdéldvani zaméstnanctl a

manazerl a pro kazdou druhou firmu je velkou vyzvou pfijeti potreby digitalizace
ze strany zaméstnancu a zakaznika.

Nejvyssi prioritu v otazce, jaké IT dovednosti je tfeba u manazeru

a zaméstnancUl rozvijet, ma "schopnost porozumét, analyzovat, vyhodnocovat
a vyuzivat data pro obchodni aktivity” (62 %). V tésném zavésu nasleduje prace
s "umélou inteligenci a strojovym ucenim" (55 %) a "porozuméni digitalnim
procestm, digitdlnim mysleni a ochota ke zméné" (necelych 46 %).

"Ceskd republika na tom v oblasti digitalizace neni Spatné. Presto Celime fadé vyzev,
vCetné vzdéldvani a ochoty zaméstnanci prijimat zmény. U zdkazniki SAP vidim
rostouci zaméreni na roli koncovych uZivatelt s tim, jak si nové technologie, jako je
uméld inteligence, nachdzeji cestu do stdle vice procest. Proto se Ceskd republika
zavdzala k rozvoji IT vzdélavani ve Skoldch. Spolupracujeme také s fadou

-

vzdéldvacich instituci," ¥ika Hana Sou¢kova, generalni reditelka SAP Ceska
republika.

Vyvoj v Némecku

Zhruba tretina ¢eského zahrani¢niho obchodu se uskuteénuje s Némeckem. Vyvoj
némecké ekonomiky ma proto pro Ceskou republiku zasadni vyznam. Melanie
Vogelbach, vedouci oddéleni mezinarodni hospodarské politiky a prava
zahrani¢niho obchodu v Némecké priimyslové a obchodni komofre v Berliné (DIHK),
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komentuje soucasnou situaci némecké ekonomiky: ,,Pochmurnd zistdva i ndlada
v némecké ekonomice. Firmy jsou stdle zatiZzeny vysokymi ndklady na energie,
byrokracii, nedostatkem kvalifikovanych pracovniki a geopolitickou nejistotou.
Nadéje na hospoddrské oZiveni vsak posiluji klesajici ceny energii

a mezispotreby, klesajici mira inflace a mirné rostouci svétovd ekonomika. Celkové
vSak situace zlstdvd v soucasné dobé nejistd. Je duleZité zlepsit vseobecné
podminky pro podniky v Némecku, aby némeckd ekonomika mohla opét vyuZit
svych silnych stranek. V ekonomicky ndrocné dobé je o to dilezitéjsi uzka
spoluprdce s nagimi vyznamnymi partnery a sousedy, jako je Ceskd republika. Nase
bilaterdini ekonomické vztahy jsou pfikladem tspéchu, na ktery se némecké firmy
prdvem a s nadéji zaméfuji i 20 let po vstupu Ceské republiky do EU."

O konjunkturalnim prizkumu (tidaje v CR)

Shér dat: 19. unor — 15. biezen 2024 3
Ucastnici: 140 ¢lend CNOPK a némeckych firem v CR

Odvétvi: 42 % sluzby, 39 % zpracovatelsky pramysl, 11 % obchod,
6 % stavebnictvi, 2 % zasobovani energii a vodou, zpracovani odpadu

O CNOPK:

CNOPK je se svymi 650 &leny nejvétsi bilateralni hospodéiskou komorou v CR. Jejim poslanim je posilovat
¢esko-némeckou obchodni a hospodarsko-politickou spolupraci mezi obéma zemémi. Sleduje aktualni trendy
a podporuje udrzitelnou transformaci ¢esko — némeckého hospodarstvi. Dlouhodobé se zasazuje o efektivni
propojeni praxe a vzdélavani v Eeském systému Skolstvi. Jiz od roku 2015 komora intenzivné pracovala na
zavadeéni Pramyslu 4.0. Mezi jeji klicova témata patri digitalizace, vyzkum a vyvoj, ale také vzdélavani.

CNOPK je soucasti celosvétové sité némeckych zahraniénich hospodaiskych komor (AHK) a nachazi se pod
hlavickou Nemecké prumyslové a obchodni komory (DIHK).




